CresciAmo,

Percorsi educativi e saciali

Voghera, 17/01/2020

NOMINA DEL MEDICO COMPETENTE
Art. 18, comma 1, lett. a) D.Lgs 81/08

Con fa presente il sottoscritto Cinzia Al in qualita di Datore di Lavoro della ditta CresciAmo Societa
Cooperativa Sociale con Sede in Voghera, via Fanti d'italia, 3

NOMINA

Il Dottor TRUSS! PIER MARIA, Specialista in Medicina del Lavoro, in possesso dei titoli e requisiti richiesti
dall’art. 38 del D. Lgs. 81/08, nei limiti delle competenze e con le responsabilita che ne derivano.

Sara cura del nominante, ai sensi del D. Lgs. 81/08, fornire al medico competente le informazioni necessarie
allo svolgimento della consulenza {art. 18 comma 2) ed assicurargli le condizioni necessarie per lo
svolgimento dei suoi compiti {art. 39 comma 4).

t'incarico sara di natura libero-professionale e avra durata annuale,

Le visite mediche saranno effettuate nello studio di Via Sant'Ambrogio, 35 — Voghera, previo accordo tra le
parti, secondo un calendario indicato dal datore di lavoro.

i Dottor TRUSS!

SIIMPEGNA A

a} collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutazione dei rischi,
anche ai fini della programmazione della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione della attuazione delle
risure per la tutela della salute e della integrita psico-fisica dei lavoratori, all'attivita di formazione e
informazione nei confronti del lavoratori, per la parte di competenza, e alla organizzazione del servizio di
primo soccorso considerando i particolari tipo di lavorazione ed esposizione e le peculiari modalita
organizzative del lavoro;

b} programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 attraverso protocolli sanitari
definiti in funzione dei rischi specifici e tenendo in considerazione ghi indirizzi scientifici pil avanzati;

c} istituire, aggiornare e custodire, sotto la propria responsabilita, una cartella sanitaria e di rischio per ogni
lavoratore sottoposto 3 sorveglianza sanitaria;

d} consegnare al datore di lavoro, alla cessazione delf'incarico, 1a documentazione sanitaria in suo possesso,
nel rispetto delle disposizioni di cui al decreto legisiativo del 30 giugno 2003, n. 196, e con salvaguardia del
segreto professionale;

e} consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di lavoro, 1a documentazione sanitaria in suo
possesso e gli fornisce le informazioni riguardo iz necessita di conservazione;

g} fornire informazioni ai lavoratori sul significato della sorveghianza sanitaria cui sono sottoposti e, nel caso
di esposizione ad agenti con effetti a lungo termine, sulla necessita di sottoporsi ad accertamenti sanitari
anche dopo la cessazione della attivita che comporta 'esposizione a tali agenti;
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h} informare ogni lavoratore interessato dei risultati della sorveglianza sanitaria di cui all'articolo 41 e, a
richiesta dello stesso, rilasciargli copia della documentazione sanitaria;

i} comunicare per iscritto al datore di lavoro, al responsabile del servizio di prevenzione protezione dai
rischi, ai rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza, i risultati anonimi collettivi della sorveglianza
sanitaria effettuata e fornire indicazioni sul significato di detti risuitati ai fini della attuazione delle misure
per la tutela della salute e della integrita psico-fisica dei lavoratori;

1} visitare gli ambienti di lavoro almeno una volta all'anno o a cadenza diversa che stabilisce in base alla
valutazione dei rischi;

m) partecipare alla programmazione del controlio dell'esposizione dei lavoratori i cui risultati gli sono forniti
con tempestivita ai fini della vatutazione del rischio e della sorveglianza sanitaria.

il Datore di lavoro (timbro e firma)
O0PERATIVA CRESCIAMAO
ASJVIA FANTI D ITALIA S

B 27058 - VOGHERA
P.IVA 02638360186

I Medico Competente
per accettazione (g mbro e firma)
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